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“PSN SILT” SEGURO BAJA LABORAL  

 COBERTURAS Y CARACTERÍSTICAS 

 

- INDEMNIZACIÓN DIARIA POR BAJA LABORAL: 

o POR ENFERMEDAD: FRANQUICIA DE 15 DIAS (TAMBIÉN POSIBLE  CONTRATAR DE 7 Y 30 DIAS) 

o POR ACCIDENTE: SIN FRANQUICIA (COBRO DESDE EL PRIMER DÍA) 

- CAPITAL ADICIONAL EN CASO DE  HOSPITALIZACIÓN: SIN FRANQUICIA (COBRO DESDE EL PRIMER 

DÍA) 

- DESCUENTOS EN AÑOS SUCESIVOS SI NO USAS TU SEGURO: 

o  5 % EL PRIMER AÑO 

o 15% EL SEGUNDO AÑO  

o 25% EL TERCER AÑO  

- COBERTURA POR EMBARAZO: MÁXIMO 30 DIAS Y UNA CARENCIA DE 24 MESES DESDE LA FECHA 

DE CONTRATACIÓN DEL SEGURO, APLICANDO LA FRANQUICIA CORRESPONDIENTE 

- COBERTURA POR MATERNIDAD: INDEMNIZACIÓN EXTRA EQUIVALENTE A 20 DÍAS DEL 

CAPITAL CONTRATADO. CARENCIA DE 24 MESES 

- DURACIÓN DE LA PRESTACIÓN: HASTA 12 MESES ININTERRUMPIDOS  

 

TARIFAS APROXIMADAS 

PERSONAL CENTROS DE SALUD 

EJEMPLO A:  30 EUROS DIARIOS (900 euros/mes + 30 euros por cada día hospitalizado) 

- DESDE 21 AÑOS HASTA 44 AÑOS:  182.15 euros ANUALES 

- DESDE 45 AÑOS HASTA 54 AÑOS:  262.36 euros ANUALES 

- DESDE 55 AÑOS HASTA 64 AÑOS:  416.29 euros ANUALES 

PERSONAL HOSPITAL 

EJEMPLO B:  13 EUROS DIARIOS (390 euros/mes + 15 euros por cada día hospitalizado ) 

- DESDE 21 AÑOS HASTA 44 AÑOS:    79.00  euros ANUALES 

- DESDE 45 AÑOS HASTA 54 AÑOS:  115.98 euros ANUALES 

- DESDE 55 AÑOS HASTA 64 AÑOS:   186.23 euros ANUALES 

 
*TARIFAS CALCULADAS CON FRANQUICIA DE  15 DIAS Y DURACIÓN MÁX DE 12 MESES DE COBRO DE PRESTACIÓN. LAS 

TARIFAS PUEDEN VARIAR SEGÚN FECHA EXACTA DE NACIMIENTO Y SEXO DEL ASEGURADO.  


