Codigo Internacional de Etica de Enfermeria
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Adoptado por el Gran Consejo del Consejo Internacional de Enfermeras
Sé&o Paulo, Brasil, 10 de julio de 1953
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La responsabilidad fundamental de la enfermera tiene tres aspectos:
conservar la vida, aliviar el sufrimiento y fomentar la salud.

La enfermera debe aplicar en todo momento las normas mas elevadas de los
cuidados de enfermeria y conducta profesional.

La enfermera no sélo tiene que estar bien preparada para ejercer sino que
tiene que mantener sus conocimientos y capacidades al elevado nivel que
corresponda.

Deben respetarse las creencias religiosas del paciente.

La enfermera mantendra reserva sobre la informacion personal que reciba.
La enfermera conoce no solo sus responsabilidades sino también las
limitaciones de su funcién profesional; recomienda o da tratamiento médico
sin orden del médico sblo en caso de urgencia e informa a éste lo mas
pronto posible.

La enfermera tiene la obligacion de llevar a cabo con inteligencia y lealtad
las 6rdenes del médico y de negarse a participar en procedimientos no
éticos.

La enfermera mantiene la confianza en el médico y demas miembros del
equipo de salud: la incompetencia o conducta no ética de los miembros del
equipo sé6lo deben exponerse a la autoridad competente.

La enfermera tiene derecho a una remuneracion justa y s6lo acepta esa
compensacion segin prevea el contrato real o implicito.

La enfermera no permite que su nombre sea utilizado para la publicidad de
productos ni en relacién con ninguna otra forma de publicidad personal.

La enfermera coopera y mantiene una relacién armoniosa con los miembros
de otras profesiones y con sus colegas de enfermeria.

La enfermera en su vida privada mantiene una conducta irreprochable que
acredite a su profesion.

La conducta personal de la enfermera no debe descuidar conscientemente
las normas de comportamiento aceptadas de la comunidad en que vive y
trabaja.

La enfermera debe participar y compartir con otros ciudadanos y otras
profesiones de salud la responsabilidad de iniciativas tendientes a satisfacer
las necesidades de salud del publico locales, estatales, nacionales e
internacionales.




El Consejo Internacional de Enfermeras (CIE) procede a revisar el Coédigo
Internacional de Etica de Enfermeria

El primer Cédigo del CIE para enfermeras se adoptd hace mas de cuarenta afios, en
1953 y se reviso en 1965. En 1973, el érgano de gobierno del CIE, el Consejo de
Representantes Nacionales (CRN) adopt6 el Codigo actual y lo reafirmé en 1989. En
1974 se habian elaborado sugerencias para la aplicacién, distribucién y uso de los
conceptos del Cédigo. Este documento fundamental ampliamente utilizado ha
servido de guia para los cddigos nacionales de ética en todo el mundo y hace las
veces de coédigo nacional alli donde no se ha elaborado ningdn otro.

Desde la altima revision de fondo del Cédigo del CIE ha transcurrido una década.
En vista de la creciente importancia de las cuestiones éticas en la enfermeriay la
atencion de salud y de la complejidad de las decisiones éticas a que se enfrentan
las enfermeras, el CIE va a revisar el Cédigo a fondo. Por ejemplo, en una
resolucion del CRN de 1997 sobre clonaciéon se pide que el Cédigo aborde las
consecuencias éticas de la clonacion. El Cédigo debe seguir siendo un instrumento
valido y atil que ayude a las enfermeras a tomar decisiones éticas frente a los
tremendos avances biomédicos y tecnolégicos de hoy.

Un grupo internacional de asesores ayudara en la fase inicial de un riguroso
proceso de examen. El anteproyecto del Cédigo figurara en el sitio del CIE de la
web y se podran comentar las revisiones propuestas, si se desea. A partir de julio
de 1999, se puede conseguir una copia impresa del proyecto dirigiéndose a:

Dr. Tesfamicael Ghebrehiwet, del CIE,

Correo electronico: tesfamic@uni2a.unige.ch

Si advierte algun error u omisiéon en la informacion publicada, por favor, pulse
AQUI para sugerir cualguier modificacién. Los datos que nos sean remitidos
serdn comprobados y, en su caso, incorporados a la mayor brevedad
posible. Muchas gracias por su colaboracion.

Ultima modificacion: sabado, 22 enero 2000.
Si tiene problemas para visualizar esta pagina o quiere formular cualquier tipo de
pregunta relacionada con este sitio, pongase en contacto, por favor, con el
administrador:admin@enferteruel.org

Copyright © Colegio Oficial de Diplomados en Enfermeria de Teruel


mailto:tesfamic@uni2a.unige.ch
mailto:admin@enferteruel.org
mailto:admin@enferteruel.org
mailto:admin@enferteruel.org

